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TRAINING : WISSEN

WEGE INS ERFOLG-REICH

Eine Serie für Ihren Erfolg. Experten-Tipps von Mag. Gabriel Schandl, CSP, CMC

Neue Lebensräume
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W as früher klar getrennt 
war – Büro hier, Zuhau-
se dort – verschmilzt 
heute zu einem neuen 
Lebensraum, in dem 
Menschen kreativ 

arbeiten, sich regenerieren, Entscheidungen 
treffen, miteinander kommunizieren und sich 
entfalten. Die Pandemie hat diesen Wandel 
beschleunigt, die Digitalisierung hat ihn fixiert. 
Und New Work ist längst nicht mehr ein Kon-
zept aus Trendstudien, sondern der reale All-
tag zahlreicher Kunden. Zum Beispiel meine.

Ich arbeite selbst am liebsten in unterschied-
lichen Räumen: Bei mir daheim im Homeof-
fice aber tatsächlich auch in der Küche im 
Stehen oder auf  meinem hochwertigen Voll-
holztisch auf  einer massiven Eichenplatte mit 
Blick in den Garten. Oder am quadratischen 
lederbezogenen Stehtisch im Wohnzimmer. 
Ich brauche diese Abwechslung, um den krea-
tiven Fluss aufrechtzuerhalten und die besten 
Schulungs-Konzepte für meine Kunden zu 
entwickeln. 

UND DARAN WILL ICH ERINNERN

Wenn wir heute über Küchen und Wohnzim-
mer sprechen, sprechen wir nicht mehr nur 
über Möbelstücke, sondern über Wirkräume. 
Räume, die Verhalten formen – und damit 
Ergebnisse erzeugen. Als jemand, der seit 
über 25 Jahren mit Führungskräften, Teams 
und Verkäufern arbeitet und mit dem Leis-
tungsglück®-Prinzip ein Modell entwickelt 
hat, das Menschen dabei unterstützt, besser, 
motivierter und gleichzeitig gesünder zu 
arbeiten, sehe ich genau hier den stärksten 
Hebel für die Branche.

DIE KÜCHE

Denn Leistungsglück® bedeutet, leisten zu 
dürfen, leisten zu können und leisten zu 

wollen. Und Räume beeinflussen alle drei 
Faktoren direkt. Eine Küche etwa, die nicht 
nur ästhetisch, sondern funktional und sozial 
durchdacht ist, wird zum Zentrum der Kom-
munikation. Sie ist längst mehr als ein Ort 
zum Kochen. Sie ist Besprechungszone, krea-
tiver Treffpunkt, Tankstelle für kurze Pau-
sen und zugleich Bühne für jene spontanen 
Gespräche, aus denen die besten Ideen ent-
stehen. Informelle Räume führen oft zu den 
stärksten formellen Ergebnissen. Wer Küchen 
heute plant, gestaltet nicht nur Stauraum 

und Arbeitsflächen, sondern den sozialen 
Puls eines Hauses oder Büros. Heute abend 
kommen Gäste zu mir, wir werden uns sicher 
zuerst in der Küche treffen zum Aperitif  be-
vor es zum essen geht. Weil Räume wirken. 
Idealerweise aufmunternd und erhellend. 

DAS WOHNZIMMER

Ähnlich hat sich das Wohnzimmer der neuen 
Arbeitsrealität angepasst. Es ist kein reiner 
Freizeitbereich mehr, sondern ein wandelba-

In einer Zeit, in der Arbeit, Wohnen und Leben immer stärker ineinandergreifen, steht die Möbel- 
und Einrichtungsbranche vor einer historischen Chance. 

„Sie gestalten nicht nur Häuser – Sie gestalten das 
Leben darin. Schaffen wir Orte, an denen Menschen 

ihre beste Version werden können. Orte des 
Leistungsglücks®.“

Gabriel Schandl, Seminarleiter, Speaker & Coach
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Gabriel Schandl ist Wirtschaftswissen-
schafter (Linz, Siena) und Leistungs-
forscher. Als leidenschaftlicher Key-
note-Speaker und engagierter Coach 
unterstützt er Menschen, Unternehmen 
und Teams, ihr Bestes zu geben. 

Der Constantinus Kategorie Sieger 
ist Buchautor und wurde von der 
National Speakers Association mit dem 
CSP geehrt, dem „Certified Speaking 
Professional“, der höchsten Auszeichnung 
in der Redner-Branche. Das Magazin 
„Erfolg“ zählt ihn zu den Top 100 
Erfolgstrainern im deutschsprachigen 
Raum. Von ihm stammt der Begriff 
und das Konzept des „Leistungsglücks“, 
welches er in seinen Vorträgen weltweit 
eindrucksvoll darstellt.

KONTAKT: 
Speaker GmbH | Mag. Gabriel Schandl 
Fürstenallee 16f, A-5020 Salzburg 
hello@gabrielschandl.com  
www.gabrielschandl.com

TRAINER-AUSBILDUNG
Details: www.trainthetrainer.events

Gabriel 
Schandl 

live

rer Hybridraum – Fokuszone am Vormittag, 
Meetinghintergrund am Nachmittag, Ent-
spannungsort am Abend. Für mich persön-
lich auch Weiterbildungszone, zum Beispiel 
mit einem guten Buch. Kunden suchen heute 
nicht Möbel, sondern Lösungen für genau 
diese Übergänge. Sie fragen nach Atmosphä-
re, Identität, Flexibilität. Sie wollen Räume, 
die ihre Geschichte erzählen, ihre Werte 
sichtbar machen und ihnen helfen, produk-
tiv zu bleiben, ohne sich selbst zu verlieren. 
Mich persönlich begeistert Hochwertigkeit: 
Jedes mal fühle, rieche, sehe und genieße ich 
ausgewählte Möbelstücke aber auch ganze 
Räume, die ich mir mit der Hilfe kompeten-
ter Anbieter eingerichtet habe. Genau hier 
kann die Branche glänzen: durch modulare 
Systeme, stimmige Farb- und Lichtkonzep-
te, ergonomische Elemente und hochwertige 
Materialien, die sowohl funktional als auch 
emotional wirken.

DAS BEDEUTET 

Verkäufer müssen nicht nur Produkte erklä-
ren, sondern Lebenswelten übersetzen. Sie 
sind Berater, Zuhörer, Problemlöser – und 
damit essenzieller Teil der Customer Ex-
perience. Wer versteht, wie ein Raum auf  
Menschen wirkt, kann auf  einer viel tieferen 
Ebene verkaufen. Und wer sich mit Psycho-
logie, Kommunikation und modernen Ver-
kaufstechniken beschäftigt, hebt sich auto-
matisch vom Wettbewerb ab. Führungskräfte 

wiederum haben die Aufgabe, diese Haltung 
im Team zu verankern. Mitarbeiter, die Sinn 
erleben, Wertschätzung spüren und Freiräu-
me bekommen, bringen nicht nur bessere 
Leistung, sondern erzeugen dieses Gefühl 
auch beim Kunden. Genau das ist gelebtes 
Leistungsglück®. Und dabei unterstütze ich 
meine Kunden.

DIE GROSSEN TRENDS

Die großen Trends der kommenden Jahre 
sind klar: Räume werden emotionaler, mo-
dularer und nachhaltiger. Kunden möchten 
Produkte, die mehr können als „hübsch aus-
sehen“. Sie wollen Möbel, die ihr Leben ver-
einfachen, ihre Arbeit erleichtern und ihren 
Alltag schöner machen. Die Möbelbranche 
verkauft damit längst nicht mehr Objekte, 
sondern Zukunft. Und diese Zukunft beginnt 
in den beiden wichtigsten Räumen des mo-
dernen Lebens: der Küche und dem Wohn-
zimmer.

Wenn Sie, geschätzter Leser, diese Chance 
erkennen, entstehen Räume, in denen Men-
schen aufblühen. Räume, die Kreativität an-
regen, Leistung ermöglichen und Wohlbefin-
den steigern. Sie gestalten nicht nur Häuser 
– Sie gestalten das Leben darin. Schaffen wir 
Orte, an denen Menschen ihre beste Version 
werden können. Orte des Leistungsglücks®.

Herzlich, Ihr Gabriel Schandl

Gabriel Schandl


